AusbildungCgl/Monchengladbach

Bist du bereit, in Notfallen schnell und professionell zu handeln? Méchtest du deine Fahigkeiten und dein
Engagement im Dienst der Gemeinschaft einsetzen und Leben retten? Wenn du Mut, Einsatzbereit-
schaft und Teamgeist mitbringst, bewirb dich jetzt fiir deine 18-monatige Ausbildung
ab dem 1. Dezember 2025 zum*zur

(im Beamtenverhaltnis)

und werde Teil des Feuerwehr-Teams bei der

e Hauptschulabschluss und eine abgeschlossene betriebliche Berufsausbildung

o volle kérperliche Eignung fir den feuerwehrtechnischen Dienst

e Nachweis (Bescheinigung) Uber die Schwimmfahigkeit nach den Wertungskriterien des
Schwimmabzeichens in Silber

e Fuhrerschein Klasse B oder hdher sowie entsprechende Fahrpraxis

o die deutsche Staatsangehoérigkeit oder die eines anderen Mitgliedstaates der EU

e Hochstalter bei Aufnahme der Ausbildung: 40 Jahre und 6 Monate (im Regelfall) — ohne Berick-
sichtigung evtl. Kinderziehungszeiten

e aktuelle monatliche Vergltung: 2.754,58 €
¢ monatliche vermégenswirksame Leistungen: 6,65 €
e ggf. Familien/Kinderzuschlag

e krisensicherer Arbeitsplatz

e 30 Tage Urlaub

e vergunstigtes Deutschlandticket

e Laptop ab Beginn der Ausbildung

e spannende Karrierechancen durch vielfaltige Einsatz- und Entwicklungsmdglichkeiten

¢ umfangreiches Betriebliches Gesundheitsmanagement und Unterstlitzung bei gesundheitlichen An-
liegen

e vergunstigte Angebote fur Mitarbeitende (Corporate und Prime Benefits)

e sehr gute Ubernahmeperspektiven nach Abschluss der Ausbildung
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o Teamfahigkeit

e gute Auffassungsgabe

e Einfuhlungsvermégen

e Motivation

e psychische Stabilitat

e Bereitschaft, sich fur Mitmenschen einzusetzen
o Zuverlassigkeit

Wahrend deiner Ausbildung erhaltst du eine flinfmonatige Grundausbildung bei der

. Du absolvierst Praxiseinsatze zur feuerwehrtechnischen Ausbildung sowie zur Ausbil-
dung zum*zur Rettungssanitater*in. Alle weiteren Informationen zur Ausbildung ,Brandmeister*in“ und
zum Auswahlverfahren findest du auf unserer Karriereseite:

Der Onlinetest startet am 13. und endet am 24. Marz 2025; der kérperliche Eignungstest findet voraus-
sichtlich vom 14. bis zum 16. April 2025 statt. Die Bewertung erfolgt gemaf des

der physischen Eignungsfeststellung fir die Berufsfeuerwehr. Die Vorstellungsgesprache
(inkl. Uberprifung der Héhentauglichkeit) werden voraussichtlich zwischen dem 19. und dem 27. Mai
2025 durchgefiihrt.

Chancengleichheit, Diversitat und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind Bestandteile der
gelebten Personalpolitik der Stadtverwaltung Ménchengladbach. Wir freuen uns daher auf deine
Bewerbung, unabhangig deines Alters, Geschlechts, deiner kulturellen und sozialen Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitat.

Dann schicke uns auf deine Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis zum 10. Marz 2025.

Das Team der Nachwuchsgewinnung von der Berufsfeuerwehr beantwortet dir inhaltliche Fragen zur Aus-
bildung unter Tel. 02166 9989 37112.

Falls du etwas zum Bewerbungsprozess wissen mdchtest, melde dich gerne bei Lars Sleegers: Tel. 02161
25 3046 bzw. oder bei Yasmin Schmitz: Tel. 02161 25 2587 bzw.
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